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Processo Seletivo 04/2017 SSA Hospital Metropolitano Doutor Célio de Castro

As inscri¢cOes para Processo Seletivo foram prorrogadas até o dia 02 de julho de 2017 as 19h00min.

Para realizacdo da inscricdo é necessario seguir o procedimento abaixo:

12 Leia o Edital que esta disponivel nos links: www.hmdcc.com.br e www.grupoprestarh.com.br

12 Etapa da Inscricdo: Cadastro no Vagas

2° Acesse o Link: www.vagas.com.br/grupoprestarh

32 Clique em: Conheca as nossas vagas

e ® @ Grupo Prestarh -

grupo .
prestarii

Conheca as nossas vagas

Sua pagina exclusiva de servigos

Qa

Um grupe de 03 empresas focadas em solugdes personalizadas e confidveis na drea de Recursos Humanos que
atua no mercado hd 29 anos

A Perfilarh & a empresa que vai identificar ¢ avaliar os melhores profissionais no mercado.
Por meio de um processo confiavel, agil e stico esc os mais conforme a
necessidade, cultura e objetivos estratégicos de cada empresa
Ajudando sua empresa a colocar a pessoa certa no lugar certo!

Recrutamento e Selecdo: Recrutamento Técnico/Recrutamento Especializado/Executive Search
Assessement Center: Avaliacdo Psicologica, Mapeamento de Perfil e Mapeamento de Competéncias

A PrestUp ¢ especializada em programas de desenvolvimento de pessoal e de equipes, desenvolvimento de
competéncias e melhoria continua dos Recursos Humanos

Possuimos solugdes inovadoras, validagio internacional, material didatico premiado e diferenciado, estrutura
fisica para a realizacdo dos workshops, além de facilitadores com formag3o em instituices internacionalmente
reconhecidas

Treinamentos para Lideres
Coaching

A 3mprestta ¢ eficlente para demandas imediatas de recursos humanos.
Com a 3mprestta as empresas ganham tempo e empenho para focar na qualidade de seus servicos e produtos,
sabendo que a administracio dos servicos internos e do pessoal estdo sob nossa responsabilidade.
Oferecemos a resposta mais dinamica e eficiente para as demandas imediatas de recursos humanos,
Tercairizagdo de Servigos

Contratagio de Mio de Obra Temporaria (Lei 6019/74)

Um Grupo que ha 29 anos acredita que o melhor dos recursos continua sendo as pessoas,

Visite 0 nosso site e conheca mais sobre nossas solugdes
www.grupoprestarh.com.br

Dowered bvVAGAS
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4° Clique na Vaga pleiteada (Nome da vaga em vermelho):

Grupo Prestarh

uma vaga significa apenas coloci-la em uma

home @
sericos @
Seiedo Y 4 Desicee sucnts
nslsts Administrativo / Adminie® - umpcc [pro 2017 554 Hospical Mesropoltans Deutor il de Casro / Grupe restarh  ANALISTA ADMINISTRATIVO.
o oenta G ek

Assistente Social - HMDCC
5 Horzonsaiicren

2017 554 Hospical Macropolkanc Doutor Cél de Castro / Grupo Prestarh  ASSISTENTE SOCIAL

o1 04 / 2017 S54 Hospicsl Mstropoltans Dautor Calls de Castra | Grupo Prestarh  AUXILIAR DE FARMACIA,

Ausiliar de Farmicis - HMDCC
Horzonaic ek

[usiliar de Farmécia - HHDCC 2017 S5 Hospical Metropolianc Doutor Céis de Castra / Grupo Prastarh  AUXILIAR DE FARMACIA

20 Horzonta G R

etivo N 04 / 2017 S5A Hospital Metropolitanc Douter Célio de Castro / Grupo Prestarh  BIOMEDICO / AGENCIA..

Biomédico / Aaéncia Transfunsional - HHDCC
B0 Horzonte/MG/BR

Enfermeiro / Centro Cirirgico  CHE / 150h mensal - HIDCC [Processo seletivo IS 0¢ / 2017 554 Hospical Mtrapoltano Deutor Céli de Castro / Grupo Prstarh  ENFERMEIRO/ CENTRO.
B Horzonte G B

&
&]
femeies / Contr Cirinico o CHE /150h mansal - MDCC [roceso et 204 2017 59 Hospia erropoean Dt Gl de o Grup e ENFERMELRD/ GENTRD

B Horzoniarlic B

Enfermairo / Cantrs Cirireico & CME / 200h mansal - MMDCC [oro 2017 S54 Hezpies Matrapsians Deutar Céls de Castro / Grup Prastarh  ENFERMEIRD / CENTRO.
E R

= Horzontar G,

Enfermeiro / Terapia intensiva / 180h mensal - HDCC 4/ 2017 554 Hespital Metrapolano Doutor Célio de Castro / Grups Prestarh  ENFERMEIRO /.

B Horizonra/liG BR

04 / 2017 554 Hozpiesl M stropoitana Deutar Chl de Castra | Grupo Prastarh  ENFERVEIRD /

Enfermeiro / Terapia intensiva / 160h mensal - HHDCC
20 Horzontarlic BR

édico Anestesiologia - HDCC Jetivo N° 04 / 2017 S5A Hospital Metrapaltana Doutor Céllo de Gastro / Grupo Prestarh  MEDICO / ANESTESIOLOGIA
GER

B Horzonte/ MG

Jetivo N2 04 / 2017 SSA Hospital Metropoltana Doutar Céllo de Castro / Grupo Prastarh  MEDICO / ANESTESIOLOGIA Descricit

&
lsdico Anestesiolocia - HIIDCC
2o riorzonte G R

t13dico Auditor - HDCC
o Horzonte/MG/ER

2027 554 Hozpies Matrapoliano Doutar il da Castro / Grupo Prastarh  MEDICO/ AUDITOR D

2 / 2017 S5 Hospeal Matropoltan Doutor Céllo de Castro / Grupo Prestarh  MEDICO / CARDIOLOGIA.

1édico Cardiologis Ecodopler-Ecocardiografia - HDCC
oh Rarizonte/MG/ER.

7 554 Hompisl Htropsiean Doutor G da Castr | Grpo prestry  EDICO | CIRURGTA

Msdico Cinwgis Geral - HMDCT
o Horzonte/MG/ER

2017 55 Hospal Metrapoliano Deutar Géo de Castra / Grupo Prestarh  MEDICO / CIRURGTA.,

ledia Cinwoia Geal - itocc
520 Horix

Para conferir a lista e candidatar-se 3s vagas
salacionadas, pressione o botso %

52 Leia a descricdao do anuncio da Vaga para entendimento das a¢des a serem realizadas para

concretizar o processo de inscri¢ao.

62 Clique em: candidatura

vaga v1529898

HOSPITAL
METROPOLITANG

Ssus

m Processo seletivo N° 04/2017 SSA HMDCC / Grupo Prestarh

0 GRUPOPRESTARH, EM PARCERIA COM O HOSPITAL METROPOLITANO DR. CELIO DE CASTRO, SELECIONA PROFISSIGNAIS PARA 316 VAGAS:

Anali. Administrativo/ Administracéo F italar - HMDCC

Processo seletivo N° 04/2017 SSA Hospital Metropolitano Doutor Célio de Castro/ Grupo Prestarh
ANALISTA ADMINISTRATIVO/ADMINISTRAGRO HOSPITALAR

Descricdo do cargo:
Emitir pareceres, relatérios, arbitragens e laudos em que se exija a aplicago de conhecimentos inerentes a0 campo da Adnf

Manual de Prozedlmenms Operacionais Padrdo (POP) em sua pratica didria; Promover a integracdo entre os diversos or rtn as dreas hnsmta\ares Prestar (nnsu\tona interna administrativa a
nsttulcEo e a0s colabaradores, relativa 2o desemperio das slibulghss da fucdor Participar de programas de vigliindi &m saide, Blosseguranca, epidamtologa 3o de acidentes; Realizar demals
atividades pertinentes a0 setor, 4 area de formagao e/ou atuacao. Participar da formacao de profissicnais da gestd e da atencao hosD\tz\ar, e atividades do educacio permanente, & em cursos da vl médio,
graduagio e pés graduago realizados no HMDCC em programas préprios ou de outras nstituiges de ensino, em seu campo de atuag3o e conhecimentos especificas.

Analisar processos e interpretar dados; Conhecer e nortear suas agdes baseado

Para insercdo dos documentos comprobatdrios copie e cole o link ab: dor de internet:
ttp: //vagasprestarh.com.br/ 62
0Obs.: E imprescindivel a insercdo de todos os documentos exigidos n cricdo ser concluida.

indidatura () volta

D)

/2ga significa apenss coloci-la sm uma
fita para posterior alise.

Para confri a st o andidatarse 35 vagss
selecionadas, pressiona o botio

]

powered byvAGAS




grupoprestar#s

EE?R%PPDL.II';glIIE ‘ SUST

Processo Seletivo 04/2017 SSA Hospital
Metropolitano Dr. Célio de Castro

POP-INSC-HMDCCPRH-01
Estabelecido em 27-06-2017

Revisao 00

72 Se vocé ja possui cadastro do curriculo no site do Vagas preencha o seu Login e Senha para

candidatar a Vaga (Depois siga para o item 169)

82 Se vocé ndo possui cadastro do curriculo no site Vagas clique em Clique para cadastrar seu

curriculo

e e e identificacdo/login de candidato

Vocé ja cadastrou o seu curriculo?
Vocé selecionou uma ou mais vagas, e ird candidatar-se a elas. Se voc j4 estj
VAGAS.com.br vocé pode aproveitar o seu curriculo”, Caso contrario, dique novo curriculo.

Identificagdo/Login

Senha

2 continua &) limpa ©Z¢ desiste

92 Preencha todos os campos com os seus dados para cadastro do usuario no Vagas

102 Clique em: Continua

® o cadastramento de candidato

Antes de iniciar o cadastramento

+ E conveniente ter & méo os dados relevantes de sua formag3o e histérico profissional, pois vocé fornecers informagées para compor um curriculo completo. Se vocé j3 preparou um curriculo no computador, vocd

pode usar os recursos de "copiar e colar” para copiar trechos de um para o outro.

Inicie o cadastramento criando uma identificacao/login

Sua identificacéo/login

Sua senha

Lembrete da senha

e /\/- 90
= V/‘
Verificacdo do e-mail
Moy
Documento | selecione o tipo de documento A

Tdioma do curriculo | portugués (Brasil) v

continua &) limpa X+ desiste

(LR 4

powered byvAGAS
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112 Preencha todos os campos do formuldrio — Dados Pessoais

dados pessosis | objetivos profissionais histérico profissional  formacsn
Informe os seus dados pessoais

E-mail* | contato@vagasprestarh,com.br
Verificagdo do e-mail (Redigite seu e-msil)* | contato@vagasprestarh.com.br

Mome completo *

Pais* v
Estado® | (ndo ha) v
Cidade® | (nao ha) v

Endereco*
Bairro*

CEP - Codigo Postal * =
Telefone(s) de contato *

Celular (ssil

) pais | Brasi M
(spanss pars o Brasi)

drea Fone

@) confidencial (celular invisivel para emprasas)

@ sceito recaber torpadas SN

Pais de Nacionalidade * M o
Nascimento / 7 (ddjmm/aazs) 1 1 =
sexor  ® Masculino O Feminino
Estado divil -
Filhos

b vock tem até pars completar o
cadastramento.
+ durante o preenchimento, use

sempre que queim visuslizar o sew curriculo *em

P incluz 2 DDD = outrms informasdes. Ex: (12)7456-7890
(fonedfax); 3876-5432 (cel).

Cadastre o zau calular parm recsber mensagens de texto,
torpedos SMS,

122 Preencha os dados referente ao documento principal CPF e as informacgdes se for PCD

Documento principal

Tipo | Brasil - CPF (BRA) ¥ | Nimero | 333.333.333-33

Deficiéncias

Vocé possui alguma deficiéncia? | Nao ¥

Selecione o tipo de deficiéndia:

Auditiva Selecione uma opcio v 12°
Selecione uma opcio v
Oralizado Usuario de libras
Precisa de intérprete
Fala Selecione uma opcio M
Fisica Selecione uma opcio M
Selecione uma opcio v
Intelectual/Mental Limitacdes associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas,
tais como:
Comunicagio Cuidado pessoal
Habilidade social Utilizagdo de recursos da comunidade
Satide e sequranga [ Habilidade académica
Lazer Trabalho
Visual Selecione uma opcao M
Selacione uma opcao v

Observacdes: (informe aparethos, préteses ou infra-estrutura que necessite)

Informe o tipo € niimero de documento que vocE possil.

Aqui voct especifica s2 possui 2lguma deficiéncia.
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132 Preencha os dados referentes aos Objetivos profissionais / Experiéncia Profissionais

Classificagdes do seu objetivo profissional

Classifique o seu objetivo profissional, descrito acima, em uma ou mais combinagdes de nivels e dreas. NAO cologque aqui o seu histérica profissional, mas apenas os niveis

e areas associados ao seu objetivo atual

Nivel | Selecione uma opcio ¥ *

Nivel .
Nivel -
Nivel v
Nivel v

Du screva o seu perfil profissional

Outros objetivos

Pretensdo salarial (valor mensal)

Real - R$ v

Regido de Interesse *

Cidades no raio de 25 km de v

Area | Selecione uma opdo v
Area v
132
Area v
Area v
Area v

132

meu endereco ¥

Consideraria trabalhar em outra cidade? *

© sim Nio

Aceitaria viajar pela empresa? +
® Sim Nao

Ir formagées complementares

Informe o seu lltimo salario
ultimo salario (valor mensal)

Real -R$ ¥

Data de referéncia
® Atual
Em | Selecione uma opgiio ¥ de

Outras beneficias

(inclua eventuais bénus & comissdes)

(ano)

Infarme aqui outros beneficios ndo monetarios que recebe ou recebia, cama vale refeigdo, vale transparts, ctc.

Lscreva a sua trajetéria profissional
Empresa 1
Nacionalidade
Pais(es)
Segmento
Porte
Inicio
Término

Ultimo Cargo

132

remover

combinacées de nivel & area para facilitar asua  ~
triagem pela empresa.

P|  Faca um resumo de suas qualificacaes,
habilidades e realizagdes profissionais.

Escreva "texto corrido", do tamanho que julgar

adequado. Pare mudar de finha, pressione Enter.
Para abrir um t3pico, inicie uma nova finha com

um ponto.

¥|  Fornega o valor no formato 999895,99, Ex:
1500,00

)

¥|  Texto livre para vacé complementar seu

curriculo. Vocé pode mencionar, por exempla,
certificados relevantes em sua profiss3o, outras
atividades e interesses, etc.

>
Forneca o valar no formato 999999,99. Ex:
1500,00
Informe outros beneficios ndo manetarios no
campo beneficios.

>

Elas serdo automaticamente colocadas em
ordem cronolgica inversa.

Descreva tantas experi€ncias quantas julgar
relevantes. Caso ja tenha usado todas as
entradas, clique aqui para abrir mais algumas.
: Ndo preencha se quiser manter o
neme da empresa incagnits, ou em caso de
: informe os) pais(es) de
origem.

drea de atuagdo da empresa.

bserve que aqui vocé infarma eventuais
atividades auténomas.

: més/ane. Se for o seu
emprego atual, deixe Término em branco.
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- intorme o ummo cargo ocupago na -
Descricio empresa. Se desejar informar outros, faa=o na
descricio.

1 Classifique até 3 principais ocupachas
que exerceu ou exerce atualmente na empresa, Para
cada uma delas informe o ano em qus Iniciou & encerrou

4 & oclipacio (se sinda & estiver exercendo ndo preencha
Ano final).
Classifique suas 3 principais ocupacdes na empresa: +use para excluir 3 expariéneia do banco de
Nivel Area Ane inicial - Ane final
v v
13¢
Empresa 2 remover
Nacionalidade v
Pais(es)
Segmento v
Porte ¥
Inicio v/
Términe Y|/
Ultimo Cargo
Descricdo
4

142Preencha os dados referentes a sua Formacao Académica

152 clique em Confirma

dadas pessoais objetivos profissionais histérico profissional formacio

Infr-ne o seu nivel de escolaridade ¢

Selecione uma opcao .
Preencha com os idiomas em que tenha proficiéncia ¥| informe tantos diomas quantos julgsr relsiants, Caz
38 tenha usado todas as entredas, clique aqui para
: ; ; N Sbrir mis algumas.
Idioma Leitura Escrita Conversacio g
Inglés v |(ndotem) v| |(ndotem) ¥ |(ndotem) ¥
Espanhol v| | (ndotem) v |(ndotem) ¥||(ndotem) ¥

¥ | | (ndo tem) ¥ | | (ndo tem) ¥ | | (ndo tem) ¥

Informe a sua formacio académica e complementar 14° ’ : .
Elas serdio astomaticamente agrupadas por tipo e
colocadas em ordem cronolsgica.
Curso 1 remover
L T T Tt Mertricsio o rag | ha b
Instituicdo Cajnl:t!nha.nsi‘dnﬁldiiaserﬁmdis.(ii ue agui
SR e
i =
Pais onde cursou t informe o nome complete da instituicia
o
Estado onde cursou -
S mment o et el
Tii daciasn v

< informe o tipo decurso realizada, Se for

5 v Graduagic, vocé devers classificar a-seu cursa na lista
Classificacao do curso de cursos do MEC, e se for Pds-graduacio vocs devers
Informar a respectiva srea.

Area da pés v
i selecione a opcac que melhor corresponde &
" ‘duracio TOTAL do curso.

Duragdo total v

& +informe o més = 3no em que
SHUBE A v o Plris el e

15¢ el
Mésfano de Conclusdo vy

(Prazncha apsnas s= o curso J4 fei concluide ou s estiver zinda cursande)

© ver curriculo  (E) 7 desiste
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162 Apds o cadastro confirme a sua candidatura clicando em Confirma candidatura
& e e candidatura a vagas
Confirme sua candidatura
Caso a vaga solicite fichas adicionais, preencha-as e em seguida pressione o botdo ‘confirma candidatura’ ao final da pagina o Z‘t’l ,;‘;_""',_,“;' "T.Tld"m'ffs?...“;ﬁif; =
[ Vaga T Fichas solicitadas ] preencheu. Arnome iR yocti
|Anal\§ta inis sio Hospitalar - HMDCC| | [ Atualiza €V

o0

o

162
@%@ volta
(L4

Qualquer duvida referente ao cadastro no site do Vagas devem ser esclarecidas no link:
http://www.vagas.com.br/ajuda-candidatos/ ou pelo telefone (11) 4084-1112

powered byvacas
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22 Etapa da Inscricdo: Cadastro e envio dos Documentos

12 Para envio dos documentos obrigatdrios no edital acesse o Link
www.vagasprestarh.com.br

22 Cligue em Cadastrar

grupoprestar#s USRI | sue

= o N.° 04/2017 SSA
etropolitano Dr. Célio de
Castro/ Grupo Prestarh

Faca seu login:

CPF apenas numeros

Senha

ENTRAR

Esqueci a senha

1@

ACESSE E ESCLARECA AS DUVIDAS FREQUENTES DO EDITAL
Telefone de contato: (31) 3465-3200
E-mail: contato@vagasprestarh com.br
Prestarh - Todos os df s reservados.

Desenvolvido p@rl I
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32 Preencha os todos os campos do formulario
42 Selecione a opgao se é PCD ou nao
52 Clique no icone Ndo sou um robo

62 Cligue em cadastrar

HaroLm | SUS mS grupoprestar#

Processo seletivo N.° 04/2017 SSA Hospital Metropolitano Dr. Célio de Castro/ Grupo Prestarh

Ficha de cadastral

dd/mm/aaaa

Pco b, © Nao 49
Sim

™
50 Néo sou um robd

Cadastrar Ja sou cadastrad

72 Faca o Login com o seu CPF
82 Digite a senha padrao enviada para seu e-mail hmdcc25prh

92 Clique em Entrar

grupoprestaris UREIG | susule

0 N.204/2017 SSA
ropolitano Dr. Célio de
Castro/ Grupo Prestarh

Faca seu login:
79 PF apenas numeros
: <: 8¢

Esqueci a senha
s ] -
CADASTRAR

ACESSE E ESCLARECA AS DUVIDAS FREQUENTES DO EDITAL
Telefone de contato: (31) 3465-3200
Email contato@vaga h.com.br
Prestarh - Todos o< d sdos

Desenvolvido porl I




grupoprestar#s

HOSPITAL
METROPOLITANO

oK. CELID BE CASTAG

Sus +

Processo Seletivo 04/2017 SSA Hospital
Metropolitano Dr. Célio de Castro
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102 Clique na op¢ao Usuarios

grupoprestar#s

#& Dashboard
« Candidatar Vaga
& Anexar documentos

W Edital

& Usudrios

- ﬂ

+

Periodo de Inscrigao

As inscricdes deverdo ser efetuadas via internet, das 0Sh00min (nove horas) do dia 14 de junho de 2017 as 19h00min (dezenove horas) do dia 28

de junho de 2017.

Habilitacdo Técnica e Avaliacdo de Titulos Acad&micos e de Experiéncia Profissional

A primeira etapa do processo seletivo, de carater eliminatorio, consiste na analise da documentacaoe exigida no subitem 4.2.2, para fins de

Habilitagdo Técnica, e dos titulos e comprovantes de experiéncia, para fins de pontuagao.

0 candidato sera responsavel pela veracidade dos documentaos apresentados assim camo por todas as informac@es prestadas no
preenchimento do formulario padrao, sujeitando-se, no caso de inveracidade das mesmas, as devidas san¢des legais, inclusive a eliminacdo no
processa seletivo e a rescisdo do contrato de trabalho, caso tenha sido admitido pelo HMDCC nos termes deste edital.

Os candidatos que entregarem a documentacdo exigida em desacordo com item 4.2.2 e seus subitens serdo eliminados.

Status do Processo Seletivo HMDCC:

ros emn analise

ACESSE E ESCLARECA AS DUVIDAS FREQUENTES DO EDITAL
Telefone de contato: (31) 3465-3200

E-mail: contato@vagasprestarh.com.br
Prestarh - Todos os direitos reservados.

Desenvolvido pcrl '

112 Altere a senha padrao para uma senha pessoal de facil memorizagao

122 Clique em Entrar

grupoprestar#s H9sEIAL

# Dashboard

« Candidatar Vaga

& Anesar documentos
B Edital

& Usuarios

O sair

Nome do usuério

Teste3

Email

01234567893

Senha

Senha de acesso

Repetir senha

Repetir senha

ACESSE E ESCLARECA AS DUVIDAS FREQUENTES DO EDITAL
Telefone de contato: (31) 3465-3200
129 E-mail: contato@vagasprestarh.com.br

Prestarh - Todos os direitos resefvados

Desenvolvido porI '
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132 Clique em Candidatar Vaga

grupoprestar#s HOsRIAL

#& Dashboard

+ Candidatar Va’e

& Anexar documentos

W Edital

& Usudrios

& Sair

+
Periodo de Inscrigao

e 2017.

Habilitagdo Técnica, e dos titulos e comprovantes de experiéncia, para fins de pontuagao.

Status do Processo Seletivo HMDCC:
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es deverdo ser efetuadas via internet, das 09h00min (nove horas) do dia 14 de junho de 2017 as 19h00min (dezenove horas) do dia 28

Habilitacdo Técnica e Avaliacdo de Titulos Académicos e de Experiéncia Profissional

A primeira etapa do processo seletivo, de carater eliminatorio, consiste na analise da documentacaoe exigida no subitem 4.2.2, para fins de

0 candidato sera responsavel pela veracidade dos documentaos apresentados assim camo por todas as informac@es prestadas no
preenchimento do formulario padrao, sujeitando-se, no caso de inveracidade das mesmas, as devidas san¢des legais, inclusive a eliminacdo no
processa seletivo e a rescisdo do contrato de trabalho, caso tenha sido admitido pelo HMDCC nos termes deste edital.

Os candidatos que entregarem a documentacdo exigida em desacordo com item 4.2.2 e seus subitens serdo eliminados.
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Revisdo 00

172 Clique na opgao de Escolher arquivo referente a cada documento

182 Selecione no seu computador o documento descrito no Titulo do campo
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Envio de documentos

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF):

Escolher arquivo | Nenhum arquivo selel

pira Nacional de Habilitagdo (CNH) / (RG):
Nolher arquivo | Nenhum arquive selecionado

istro do Conselho @:

scolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado

Certificado de Formagéo Académica @:

Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado

T Ac.
[ Escolher arq

Titulos Acad&micos:

Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado

Titulos Académicos:

Escolher arquivo |Nenhum arquivo selecionado

Comprovante de experiéncia profissional @:

Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado

Comprovante de experiéncia profissional

Escolher arquivo | Nenhum arquive selecionado

Comprovante de experiéncia profissional:

Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado
‘ Enviar

18

Atencao:
* Armuivos devem possuir tamanho midximo de 8mb;
« Tipo de arquives aceites peg| gl pngl pdf | doc | doos

« Apas o envio do arquive verfique se a mensagem "Arauive
erviatn' aparece 50 lado do tipo de arquivo que esia sendo
pracessado. Essa mensagem contem o link do arquivo
erviado,

199 Envie o Documento escaneado conforme Titulo do campo
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Envio de documentos

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF,

Escolher arquive | CPF-01.jpg

Carteira Nacional de HabilitagdgoYCNH) / (RG):

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado

Registro do Conselho o:

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado

Certificado de Formagéo Académica ©:

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado

Titulos Académicos ©:

Escolher arquiva | Nenhum arquivo selecionado

Titulos Académicos:

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado

Titulos Académicos:

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado

Comprovante de experiéncia profissional ©:

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado

Comprovante de experiéncia profissional:

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado

Comprovante de experiéncia profissional:

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado
Enviar

Atengao:

« Argiuivos devern possuif tamanho maimo de Bmb;
« Tipo de arquives aceitos jpeg |jpg| pg| pdfidec | docx;

Apas o envio do drguive verifique se a mensagem 'ArqLivo
enviado' aparece sa lado do tipo de arquivo que esta sendo
lo. Essa mansagem contérm a link do arquivo
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POP-INSC-HMDCCPRH-01
Estabelecido em 27-06-2017

Revisdo 00

202 Repita a operagao descrita no passo 192 para todos os campos exigidos para o
cargo do seu interesse no edital

Observagéo: O mesmo campo pode ser usado para enviar mais de uma op¢éo de documento, todos
os arquivos serdo recepcionados e arquivados pelo sistema. Apenas o ultimo arquivo enviado pelo
campo poderd ser consultado por vocé no sistema.
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& Anexar documentos
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grupoprestaris USRS | susum

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF):

Escolher arquive | CPF-01.jpg

W Edital Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) / (RG):

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado

Registro do Conselho @:

Envio de documentos

Atengao:
* Arguivos devem possuirtamanho midximo de Brmb;
« Tipode arquives aceitos jpez | jpg| png] pdf| dec | docx;

enviado,

O sair [ Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado

Escolher arquivo ‘ Nenhum arquivo selecionada

Titulos Académicos:

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado

Titulos Académicos:

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado

Comprovante de experiéncia profissional @:

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado

Comprovante de experiéncia profissional:

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado

Comprovante de experiéncia profissional:

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado
Enviar

Certificado de Formagéo Académica ©:

Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado

Titulos Académicos ©:
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Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) / (RG): Arquive Enviado!
==

Registro do Conselho @: Arquivo Enviado!
[ Reeoviac ]

Operagio realizada com sucesso!
A documentagio anexada serd avaliada conforme exigéncias do edital.

Envio de documentos

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF): Arquivo Enviado! Atencdo:

« Apds o envio do arquivo verifique se a mensagem "Arauive
erviado" aparece 50 lado do tipo de arquivo que estd sendo
pracessado. Essa mensagen contém o link do arquivo

* Arquivs devem possuir tamanhia méximo de Brmi;
* Tipo de auivos aceitos jaes | jpg prg| pof docdoo:

Certificado de Formacao Académica @: Arquivo Enviada!
=

Titulos Académicos @: Arquivo Enviado!

Titulos Acad&micos: Arquivo Enviado!

| Reenviar |

Titulos Académicos: Arquivo Enviado!

Comprovante de experiéncia profissional @: Arquivo Enviado!
=

Comprovante de experiéncia profissional: Arquivo Enviado!

Comprovante de experiéncia profissional: Arquivo Enviado!

21°¢

*  ApGs 0 ETViO U0 SrOUIVD VENTIGUE SE 3 MENSSERm "Arquivo envisdo™
aparece 50 1ado 0o tipo de arquive quE esté sendo processano. Ess
mensagem corém o link do arquive enviado.
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ApOs a realizagao do processo descrito acima e da inser¢ao de todos os documentos
exigidos no Edital o seu processo de inscricdo estara concluido.
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Operagdo realizada com sucesso!

# Dashboard

A documentacio anexada sera avaliada conforme exigéncias do edital.

+ Candidatar Vaga

& Anexar documentos

Envio de documentos

I Eciital

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF): Arquivo Enviado! Atencé'ﬂ:
& Ususrios = Arcjuives devem posstir tamantio maxima de Bmb:
* Tipo de amuivs aceitos jpeg]ipg| prg| pdf| doc| dooc.
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) / (RG): = Apts o envie do arjuivo verifique se 8 mensegem "ArquIve enviado”

® Sair

\Escolherargquivc Nenhum arguivo selecionado @parece a0 lado do tipo de amuivo guE estd sendo processado. Essa
mensagesn contem a fink do argLive enviado.

Registro do Conselho @:

| Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado

Certificado de Formacéo Académica €:

| Escolher amquivo | Nenhum arquivo selecionado

Titulos Académicos @:

| Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado

Titulos Acad&micos:

\_Escolneraguﬁ Nenhum arquivo selecionado

Titulos Académicos:

[ Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado

Comprovante de experiéncia profissional (23

\7!:5culherar_quivc Nenhum arquive selecionado

Comprovante de experiéncia profissional:

\Escolheraguivc Nenhum arquivo selecionado

Comprovante de experiéncia profissional:

\_Escolheraﬂuwo Nenhum arquivo selecionado
L<: 220

Confira o resultado nos sites:

www.hmdcc.com.br

www.grupoprestarh.com.br

www.vagasprestarh.com.br




